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PROMOCIÓ INTERNA / EXTERNA 
TCAI (AUXILIAR INFERMERIA) 

  
  

 

Les persones interessades han de remetre, al Departament de Recursos Humans (rrhh@fhp.cat), 

una carta argumentant la seva motivació per a desenvolupar aquesta tasca, acompanyada d’un 

currículum vitae i de tota la documentació acreditativa per a la seva valoració. El termini per enviar 

la candidatura serà al  08 de novembre de 2024 (inclòs). 

 
 

Puigcerdà, 30 d’octubre de 2024 

LLOC DE TREBALL UNITAT D’ATENCIÓ INTERMÈDIA – TORN MATI 

  

S’ofereix: 
o Contractació indefinida a la Fundació Hospital de Puigcerdà 

o Jornada laboral a temps complet (100%) 
o Horari de treball: torn matí, segons necessitats del servei i amb els descansos establerts 

legal o convencionalment 

o Retribució econòmica: la fixada pel conveni col·lectiu d’aplicació (SISCAT) 

o Data d’incorporació: immediata 

  
Es demana: 

o Estar en possessió del títol de tècnic/a en cures auxiliars d’infermeria 

  
Es valora: 

o Estar en possessió del títol de tècnic/a en atenció a persones en situació de dependència 

o Experiència laboral en unitats d’atenció intermèdia; en el cas de professionals externs, 
caldrà aportar certificat de serveis prestats 

o Dies efectius treballats a la Fundació Hospital de Puigcerdà 

o Millora contínua dels coneixements i competències professionals, valorable en funció 
de les hores totals de formació continuada realitzada i de la tipologia de la formació 

o Coneixements i/o experiència en el model d’atenció centrada a la persona 

o En el cas de professionals que hagin prestat o prestin serveis a la Fundació Hospital de 
Puigcerdà, la direcció i la coordinació de la unitat realitzarà una valoració interna de les 
habilitats laborals (capacitat d’adaptació a noves situacions i nous reptes, capacitat 
d’organització i de resolució de problemes, capitat de treball en equip i d’establiment 
de relacions interprofessionals de forma positiva, control de l’estrès, comunicar-se 
correctament, tenir iniciativa i tenir actitud proactiva) 
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