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Benvolguts,

En relació al contracte.......................... formalitzat en data .............., l’entrada en vigor del qual estava previst pel dia .............., us comuniquem que, arran de la situació de crisi sanitària ocasionada pel COVID-19, atès que el Reial Decret 463/2020, de 14 de març, pel que es declara l’estat d’alarma per a la gestió de la crisi sanitària ocasionada pel COVID-19, modificat pel Reial Decret 465/2020, de 17 de març,  i el Reial Decret-llei 10/2020, de 29 de març, pel que es regula un permís retribuït recuperable per a les persones treballadores per compte aliè que no presten serveis essencials, amb la finalitat de reduir la mobilitat de la població en el context de la lluita contra el COVID-19, prohibeixen la realització de determinades activitats no essencials i, en tant que el ..........................................., com a centre assistencial, es troba en una situació en la que ha de fer front a qualsevol situació derivada pel COVID-19 i altres urgències que puguin sorgir, és necessari aplaçar l’inici de vigència del contracte ........................... fins a l’aixecament de l‘estat d’alarma decretat.

En aquest sentit, els informem que aquest fet no comporta cap més alteració en el contracte que l’inici de la vigència del mateix,  mantenint, per tant,  les mateixes condicions establertes en aquell i, evidentment, la durada del mateix.

Tanmateix, us informem que tant bon punt hagi finalitzat la situació que motiva l’ajornament de l’inici de vigència del contracte, ens posarem en contacte amb vostès per donar inici al contracte indicat. 

Restem a la vostra disposició per a qualsevol dubte o aclariment.

Atentament,





[Nom i cognoms]
[Càrrec]
[Òrgan de Contractació]
[Entitat]


[Població], [Data]
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