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Les competencies infermeres

L’evolucio de les competencies infermeres i la seva
aportacio en el sistema sanitari. Element clau pel benestar
de la poblacio i I'eficiencia del sistema.

18 d’abril 2024
De la reflexio a la practica: com estem millorant Ester Giménez Pérez
I’atencié primaria i comunitaria i quins reptes tenim Infermera Familiar i Comunitaria
pendents? Presidenta AIFiCC

Directora CUAP Gracia



HISTORIA DE LES INFERMERES

Formacié r‘
Doctorat
y -
A Especialitats
Grau 2005 Reial
A Decret
Diplomatura | | 2009
ATS 1977 -

1994




Competéncies avawdes d’infermeria

CONSTANT EVOLUCIO:

> CREACIO DE NOU CONEIXEMENT

» DISPONIBILITAT DE NOVES EINES
» AUGMENT DE LA RECERCA

» LA MILLORA DE LES CURES | SERVEIS DE SALUT




PROFESSIO INFERMERA

 Coneixement i habilitats en I'ambit clinic. Prestacio de cures directes i indirectes
a pacients.

* Amplitud de coneixements especifics.

* Major autonomia de funcions, responsabilitats en la valoracio, el diagnostici la
gestio dels problemes del pacient.

« Us i prescripcid d’intervencions farmacologiques i no farmacoldgiques.

* Experiéncia clinica profunda i amplia




INFERMERES
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Aprovades pel Min

Ferides

Ostomies

Cremades

HTA | Diabetes Mellitus
Febre

Anticoagulacio oral
Deshabituacio tabaquica

Procediments diagndstics o
terapeutiques que requereixen
Anestesics locals

Adaptades Departament

de Salut

Ferides
Cremades

Ostomies

Indicaciéo de medicaments sota
guia per part de les infermeres a
I'"ECAP




Les infermeres fan un abordatge integral de les necessitats de salut de les persones, amb una
mirada centrada en la persona, familia i comunitat, salutogenica i de foment de 'autocura.

Identificar les necessitats de salut de |la poblacid i
proporcionar la correcta resposta de cures.

La salut publica i comunitaria dintre de diferents
contextos.

Dissenyar i desenvolupar estrategies d'intervencio i
participacidé comunitaria, centrades en la promocié
de la salut i la prevencid de la malaltia.

Treball interdisciplinari i intersectorial garantint la
continuitat de les cures.

Millorar la practica infermera en I'ambit familiar i
comunitari a través de la investigacio i la docencia.

Foment de l'autocura
Treball col.laboratiu

Decisions compatides

Capacitat lideratge
Capacitat organitzativa

Capacitat de
planificacié



Les infermeres fan un abordatge integral de les necessitats de salut de les persones, amb una
mirada centrada en la persona, familia i comunitat, salutogenica i de foment de 'autocura.

Promocio salut: atencid infancia, immunitzacions, Programes comunitaris:

foment estils vida saludables

Salut i Escola
Atencio als problemes de salut aguts

_ Salut escolar
Respondre eficagment a les persones

amb malalties croniques, a les situacions

de discapacitat i de risc d’emmalaltir Tallers i xerrades

Deteccid i atencio a la fragilitat
& Escola de Salut

Atencio complexitat

Pacient Expert

Comunitat, domicili i centres sanitaris

Atencio final de vida









Mantenir el benestar i la salut de la poblacio
Donar resposta a les necessitats de la poblacio
Augmentar els nivell d’educacio per la salut

Millorar 'accessibilitat al sistema sanitari
Reduir les llistes d’espera

Millorar la coordinacio dins del sistema
Reduir els costos millorant I'eficiencia
Garantir I'equitat




La organizacion inestable:

MODALIDADES DE SISTEMAS DINAMICOS DE CUIDADOS
Interfase Primaria

Especializada

Comunidad

1-AP en hospital
2-Especialistas en AP

3-Espacios de cooperacion.
4-Provision de servicios
Especializados en AP
5 “Liaison officers™

6-Unidades intermedias.
7-Cuidados compartidos
8- Gestion integrada

Primary care Goups / trust
Disease management
Modelos coordinacion soclosanitaria

Organizacion Sanitaria







85+ afios
80-84 afios
75-79 afios
70-74 afos
65-69 afos
60-64 afios
55-59 afios
50-54 afios
45-49 afos
40-45 afos
35-40 afos
30-34 afios
25-29 afios
20-24 afos
15-19 afos
10-14 afos

5-9 afos
Ad aRan

&

2050 1 de cada 3 persones > 65 anys!!

.
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PUNTS CLAUS

* Context social i sanitari: poblacio envellida i amb necessitats socials
 Augment de |la demanda sanitaria per part de la poblacion general

 Deficit de professionals

* Necessitat de treballar de forma coordinada i en equip amb tots els
agents sanitaris i no sanitaris del territori.

* Evolucio de totes les professions.

TOTS SOM NECESSARIS | ENS NECESSITEM TOTS




Moltes gracies!!!



