Consorci de Salut i
Social de Catalunya

El CSC renova els seus organs de govern en Junta General Extraordinaria

Josep Mayoral, nou president
del Consorci de Salut i Social de Catalunya

= Mayoral, una figura referent del municipalisme, substitueix Manel
Ferré, qui ha presidit el CSC des del 2011

® Juntament amb el president, s’han elegit els nous membres del
Consell Rector del CSC

Barcelona, 28 de juliol de 2023.- Josep Mayoral i Antigas és el nou president del
Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC), després d’haver estat escollit per
unanimitat a la Junta General Extraordinaria que s’ha celebrat aquest migdia a la seu
de l'entitat, amb motiu de la renovacié dels drgans de govern. Mayoral substitueix aixi
Manel Ferré i Montafiés, qui ha presidit el CSC des del 2011 i a qui, durant l'acte,
s’ha agrait els serveis prestats, en una etapa de creixement i consolidacié de la
institucio com a referent al sector sanitari i social.

Josep Mayoral va ser alcalde de Granollers entre 2004 i 2022, i vicepresident de la
Diputacié de Barcelona entre 2009 i 2011. Llicenciat en Ciéncies Econdmiques, va
exercir com a professor de I'Escola Municipal de Treball de Granollers, que també va
dirigir. Té una llarga trajectoria a I'administracio publica, que va iniciar a I'Ajuntament
de Granollers l'any 1987. Va estar al capdavant de les regidories de Relacions
Ciutadanes, d'Imatge i Comunicacio, i va ser tinent d'alcalde de l'area de Territori fins
al 2004, quan va assumir l'alcaldia. Préviament al seu nomenament com a
vicepresident de la Diputacié de Barcelona, va ser el responsable de les arees d'Obres
Publiques, Turisme i d’Espais Naturals del govern provincial.

Durant el seu discurs de nomenament, el nou president ha volgut posar émfasi en el
lideratge que ha d’exercir el CSC en la defensa d’'un nou model sanitari i social
“col-laboratiu i basat en aliances de proximitat, a partir dels valors i les potencialitats de
cada proveidor”, per garantir la qualitat i la sostenibilitat del sistema. “El municipalisme
i els municipis han d'estar en la definicid i la governanga d’aguest model’, ha
assenyalat. Aixi mateix, ha volgut remarcar el paper que ha de tenir el mén local en el
desenvolupament de I'Agéncia d’Atencié Integrada Social i Sanitaria (AISS). “Es des
de la proximitat des d’'on es detecten millor els problemes i es dissenyen millor les
solucions”, ha assegurat.

En la mateixa linia, Mayoral ha apuntat com una de les prioritats de la legislatura 2023-
2026 promoure una transformacido del model d’atencié a la gent gran i a la
dependencia, on la pandémia ha deixat “moltes ferides obertes”. “Necessitem un canvi
radical de model de cures de llarga durada, que estigui basat en I'atencié domiciliaria i
comunitaria i garanteixi els drets de tothom, amb participacié activa de les xarxes de

suport de base territorial”, ha explicat.
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Aixi mateix, el recentment nomenat president del CSC ha prioritzat el dialeg i la
negociacié per millorar el financament del sistema sanitari social i, en un escenari
economic especialment complicat, ha animat I'equip professional del Consorci a seguir
impulsant la mancomunacié de serveis, la innovacié i la formacié perque els
proveidors de sistema public puguin ser més eficients i reduir costos. També ha fet
referéncia a 'acompanyament del CSC als ajuntaments en el desplegament de les

seves competéncies en salut publica per “promoure ciutats saludables des de la cura
de I'entorn, I'educacié i la prevencid”.

Renovacio del Consell Rector del CSC

A més de la presidéncia, a la Junta General Extraordinaria d’avui s’han renovat els
carrecs del Consell Rector del CSC, format pels quatre vicepresidents i deu vocals. Els
nous vicepresidents son Adam Tomas i Roiget (Fundacié Privada Serveis Socials del
Montsia / Hospital Comarcal d’Amposta), Josep Maria Corominas i Barnadas
(Fundacio Hospital d’'Olot i Comarcal de la Garrotxa), Sandra Guaita i Esteruelas
(Centre MQ Reus) i Marta Villanueva i Cendéan (Ajuntament de Barcelona).

Pel que fa als vocals, han estat escollits David Bote i Paz (Ajuntament de Matar6),
Dolors Costa i Sempere (Corporaciéo Sanitaria Parc Tauli de Sabadell), Salut
Gonzélez i Martin (Ajuntament de Sant Boi de Llobregat), Félix Larrosa i Piqué
(Ajuntament de Lleida), Marti Masferrer i Mascort (Institut d’Assisténcia Sanitaria),
Jordi Masquef i Creus (Ajuntament de Figueres), José Antonio Montero i
Dominguez (Ajuntament de Montornés del Valles), Laura Pineda i Garcia
(Ajuntament de Sabadell), Francisco Romero i Gamarra (Ajuntament de Vilafranca
del Penedés) i Josep Maria Vallés i Navarro (Ajuntament de Sant Cugat del Vallés).

El president, Josep Mayoral, ha volgut subratllar el caracter plural del Consell Rector,
el qual ha assegurat que s’ha construit “des d’'una vocacié unitaria, amb tots els colors,
tots els territoris, representant realitats diverses, amb gent de llarga experiéncia i amb
persones que garanteixen la renovacio”.

Assemblea General Extraordinaria de CAPSS

La Junta General Extraordinaria del CSC s’ha celebrat conjuntament amb I’Assemblea
General Extraordinaria del Consorci Associacié Patronal Sanitaria i Social (CAPSS),
durant la qual Josep Mayoral, com a president del CSC, ha assumit, també, la
presidéncia de I'associacié empresarial.

L’Assemblea General Extraordinaria ha servit, igualment, per ratificar el nomenament
de José Augusto Garcia Navarro com a secretari general de la Patronal. D’aquesta
manera, I'actual director general del CSC, qui ja era membre de la Junta Directiva de
CAPSS, agafa el relleu de Rafael Lledé Rodriguez, el qual ha ostentat la secretaria
general des del 2016. Lled6 va renunciar al carrec el passat mes de juny, en assumir
la gerencia del Consorci Sanitari del Maresme.

CAPSS és una associacio empresarial creada pels associats del CSC l'any 1995, que
té com a principal objectiu la representacio, defensa i promoci6é dels interessos
economics, socials i professionals dels seus afiliats. SGn membres d’aquesta patronal
totes les entitats associades al CSC i, per tant, agrupa centres sanitaris i d’atencié
social que presten serveis publics sense anim de lucre.

Sobre el CSC

El Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC) és una entitat publica de caracter
local i base associativa, fundada el 1983, que té el seu origen en el moviment
municipalista. Actualment, compta amb 117 associats entre ajuntaments, diputacions i
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consells comarcals, aixi com altres entitats proveidores de serveis publics de salut i
socials. Totes elles son entitats sense afany de lucre.

Referencia al sector i amb una clara vocaci6 de servei, el CSC té com a missio
impulsar models de salut i social excel-lents i sostenibles, per millorar la qualitat de
vida de les persones, oferint serveis d'alt valor afegit als seus associats. Aixi, el CSC
vol ser el principal referent per al coneixement i capacitat de cooperacié, influencia i
anticipacio davant els nous reptes del sistema de salut i social.

Més informaci6:
Comunicacié CSC
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