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L’EFÍMERA MILLORA DEL PERMÍS DE LACTÀNCIA. 
 

El BOE núm. 11, de 12 de gener de 2024, ha publicat la Resolució de 10 de gener, del Congrés 

dels Diputats, per la que s’ordena la publicació de l’Acord de derogació del Reial Decret llei 7/2023, 

de 19 de desembre. 

 

La no convalidació pel Congrés dels Diputats del Reial Decret llei 7/2023,  suposa que queda sense 

efecte el nou redactat de l’article 37.4 de l’ET que millorava el dret a acumular les absències per 

lactància i que va entrar en vigor el 21 de desembre de 2023 (Vegeu circular CAPSS 34/2023). 

 

Així doncs, la derogació del decret llei suposa que torna a ser  vigent el règim anterior que 

condicionava l’acumulació de la reducció de jornada a la negociació col·lectiva o pactes d’empresa 

o a l’acord individual de la persona treballadora amb l’empresa. 

 

Tanmateix, la derogació no afecta les reduccions que s’hagin efectuat per voluntat de la persona 

treballadora a l’empara de la norma derogada, entre el 21 de desembre 2023 i l’11 de gener de 

2024. 

 

Barcelona, 12 de gener de 2024. 


