
  DP-FOR-REC-001 rev. 01 

 

 

 

L'Hospital General de Granollers és l'hospital universitari i de referència per al Vallès Oriental. 

Forma part del sistema sanitari integral d'utilització pública de Catalunya, amb una plantilla de 

2200 professionals i que es troba en un moment clau de creixement i consolidació amb un nou 

servei d’Urgències, radioteràpia intervencionista, ampliació de la UCI a 30 llits de crítics i un 

augment de l’àrea quirúrgica i de llits d’hospitalització. 

 

Lloc de treball 

 

 

La persona s’integrarà al Servei  d’Anatomia Patològica i reportarà al 

Cap de Servei. 

 

Funcions principals 

 

 Realització i responsabilització de tasques pròpies de 

l’especialitat finalment amb elaboració d’informes patològics 

de biòpsies, citologies i necròpsies clíniques. 

 Formar part  activament  d’un laboratori que dona servei a tres 

hospitals i a l’atenció primària especialitzada.  

 Participar activament en formació interna amb sessions diàries 

del grup de patòlegs i setmanals de citopatologia. 

 Integració en un model de treball de distribució per 

subespecialitats. 

 Aportar al grup coneixement i actualitzacions en el camp de la 

seva subespecialització. 

 Participació activa en el comitè oncològic de la subespecialitat 

corresponent. 

 Dirigir la formació continua personal envers la subespecialitat i 

segons els requeriments del servei. 

 

Requeriments 

 
 Llicenciatura o Grau en Medicina i Cirurgia amb l’especialitat 

d’Anatomia Patològica via MIR. 

 

Es valorarà 

 
 

 Experiència assistencial en l’especialitat.  

 Coneixements específics en digestiu, citologia i patologia 

hepàtica.  

 
 

METGE/ESSA ESPECIALISTA EN ANATOMIA PATOLÒGICA  
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Competències 

professionals 

 
 Orientació al client 
 Treball en equip 
 Habilitats de comunicació 
 

S’ofereix 

 
 Contractació laboral indefinida amb dedicació completa. 
 Incorporació a un servei que ofereix flexibilitat horària i 

possibilitat de realitzar teletreball.  
 Recolzament de la institució per realitzar formació continuada 

en la subespecialitat (assistència a congressos, jornades i/o 
cursos).  

 Retribució competitiva tenint en compte la trajectòria 
professional prèvia. 

 Integració en un servei digitalitzat i en procés de creixement en 
complexitat. 
 

Presentació de 

candidatures 

 
Les persones interessades hauran d’enviar el seu currículum a través 
del següent enllaç: 
https://hospital-general-
granollers.talentclue.com/ca/node/118779304/108202641 
 


